
Printemps 2025

S’entraider grâce au codéveloppement à surmonter des situations problématiques
en faisant appel à l’expertise d’un groupe

Programmation Défi Leadership
Du 5 mars au 12 juin

Activités Objectifs

Période de prélancement
Carte d’introduction

Lancement officiel

Clan - Rencontre 1

Définir sa posture stratégique

Définir sa posture stratégique
Comprendre les éléments-clés du parcours
Faire connaissance avec les membres de son clan

Se rencontrer de façon informelle pour faire plus ample connaissance
Se familiariser avec la méthode du codéveloppement

Maîtriser les 3 niveaux de conversations de la leader stratégique
Formuler son défi afin de se mettre en action
S’exercer en clan

S’inspirer du parcours et du leadership d’une grande leader

S’entraider grâce au codéveloppement à surmonter des situations problématiques
en faisant appel à l’expertise d’un groupe

Du 5 au 11 mars

Mardi 11 mars
de 9h à 10h (QUÉBEC)

de 14h à 15h (FRANCE)

Entre le 24 mars
et le 20 avril

Mardi 25 mars
de 9h à 11h (QUÉBEC)

de 14h à 16h (FRANCE)

Mardi 15 avril
de 9h à 10h (QUÉBEC)

de 15h à 16h (FRANCE)

Mardi 6 mai
de 9h à 11h (QUÉBEC)

de 15h à 17h (FRANCE)

Entre le 19 mai 
et le 12 juin

Atelier 1

Grande Entrevue

Retour sur les 100 jours
Dernière carte

Se positionner comme une leader crédible sur des enjeux porteurs de l’organisation
Préparer sa présentation sur le fond et sur la forme
S’exercer en clan

Dresser un bilan personnalisé
Ancrer ses apprentissages
Préparer le développement continu de sa posture stratégique

Mardi 3 juin
de 9h à 10h (QUÉBEC)

de 15h à 16h (FRANCE)

Clan - Rencontre 2

Clan - Rencontre 3

Atelier 2

Entre le 21 avril 
et le 18 mai

Entre 
le 4 et le 12 juin

Dates et heures

Tous les événements sont virtuels.
Notes :
Dates et heures sous réserve de modification.
Les événements sont diffusés en direct. Ils sont aussi enregistrés et disponibles dans un délai de 48 heures
à partir de la plateforme L’effet A.

Des questions avant de vous inscrire ? Consultez la FAQ ou écrivez-nous à info@effet-a.com.
Des questions pendant le parcours ? Consultez le Guide de la participante ou écrivez-nous à experience@effet-a.com ! 

Événement de clôture
Étendre ses nouveaux réflexes stratégiques à son industrie et au contexte global
Faire le bilan du parcours et des apprentissages

https://effet-a.com/faq/#deroulement-des-formations-et-des-ateliers
mailto:info@effet-a.com
mailto:experience@effet-a.com

